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Objetivos de Desarrollo Sostenible

1

Globales (2015-2030)
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Wjlg|w
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SGLIDAS LOS OBJETIVOS OBJETIV<::S

DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE

10 Principios del Pacto Global de
Naciones Unidas

PRINCIPIO 10 PRINCIPIO 1

Las empresas deben trabajar contra la
corrupcion en todas sus formas,
incluidas extorsion y soborno.,

Las empresas deben apoyar y respetar la
proteceion de los derechos humanos
fundamentales, reconocidos intermacionalmente,
dentro de su ambito de influencia.

PRINCIPIO 9

Las empresas deben
favorecer el desarrollo

y la difusion de las
tecnologias respetuosas
con el medio ambiente.

PRINCIPIO 2

Las empresas deben
asegurarse de que sus
empresas no son complices
en la vulneracion de los
derechos humanos.,

PRINCIPIO 8
PRINCIPIO 3
Las empresas
deben fomentar las Las empresas deben
iniciativas que apoyar la libertad de
PrOMUSVAN UNE Mayor afiliacion y el
responsabilidad reconocimiento efectivo
ambiental. del derecho a la
negociacion colectiva,
PRINCIFIO 7

PRINCIPIO 4

Las empresas deben apoyar
la eliminacion de toda forma

de trabajo forzoso o realizado
bajo coaccidn,

Las empresas deberan
mantener un enfoque
preventive que favorezca
el medio ambiente.

PRINCIPIO & PRINCIPIO 5

Las empresas deben apoyar la abolicion de las Las empresas deben apoyar la erradicacion
practicas de discnminacién en el emplec y la ocupacion. del trabajo infantil.
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Roche es una empresa
biofarmacéutica, con
125 anos en el mundo
y mas de 40 anos en el
Ecuador.

Gerente

Roche Ecuador

(¢

Doing now what
patients need
next

19 de mayo de 2022

A nuestras partes interesadas:

Me complace confirmar que Roche Ecuador
S.A. reafirma su respaldo a los Diez principios
del Pacto Global de las Naciones Unidas en las
areas de los derechos humanos, el trabajo, el
medioambiente y la anticorrupcidn.

En esta Comunicacion de Progreso anual,
describimos nuestras acciones para mejorar
continuamente la integracion del Pacto Globaly
sus principios a nuestra estrategia de negocios,
culturay operaciones diarias.

También nos comprometemos a compartir esta
informacién con nuestras partes interesadas
a través de nuestros principales canales de
comunicacion.

MARIA PIA Digitally signed by
MARIA PIA
ORIHUELA ORHUELA SUAREZ

Date: 2022.05.18

SUAREZ  0923:58-0500'

Maria Pia Orihuela
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Resumen ejecutivo

Creemos que la mejor manera de lograrlo

Roche es una empresa biofarmacéutica, con
125 anos en el mundo y 40 en el Ecuador, que,
combinando ciencia e investigacion, ofrecemos
soluciones que van desde el diagndstico hasta
el tratamiento de mdltiples enfermedades,
ayudando asi a transformar la vida de los
pacientes ecuatorianos.

Nuestro propdsito es muy claro, y es que los
pacientes a los que servimos tengan mejores
resultados en salud, mas rapido. En ese sentido,
nuestra visidon es brindar de tres a cinco veces
mas beneficios para los pacientes a la mitad del
costo para la sociedad.

es desarrollando soluciones diagndsticas,
de monitoreo y medicamentos innovadores,
altamente eficaces y seguros, para resolver
necesidades médicas insatisfechas, donde
sabemos que podemos hacer una verdadera
diferencia en la salud y calidad de vida de
los pacientes. Trabajamos incansablemente
para generar valor al ecosistema de salud
ecuatoriano, y por eso nos establecemos como
un aliado estratégico confiable, fomentando la
transformacidn digital y la personalizacién de la
salud.
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Nuestro
compromiso
con los

pacientes:

Roche aporta significativamente en I+D, siendo la empresa No. 1 en la categoria
salud. Ademas, estamos en el top 10 de las empresas que mas invierten en |+D de
todos los segmentos de mercado.

Este altoniveldeinversionen|+D se traduce en medicamentosinnovadores, muchos
de ellos bioldgicos, acompanados de diagndsticos de alta precision, tales como el
perfilamiento gendmico que hacen que la personalizacion de la salud empiece a ser
una realidad en el Ecuador.

Alofrecer opcionesde tratamiento personalizadas, efectivasen grupos especificos
de pacientes, nuestros medicamentos respaldan el uso mas eficaz de los recursos

para obtener mejores resultados en salud.

Permitiendo asique la poblacidn atendida tenga mejores resultados en salud, como,
por ejemplo: una menor tasa de mortalidad por cancer, pacientes con esclerosis
multiple sin progresion de su enfermedad, nifos sin sangrados en hemofilia; Lo que
se traduce en una sociedad mas productiva.
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En Roche, promovemos la sostenibilidad, entiendiendo que todo lo que sucede al
rededor de nuestro planetay susrecursos, generaimpacto en nuestras opereraciones
. Asimismo, promovemos la diversidad y la inclusidon, ya que son de vital importancia
para fomentar la innovacion, impulsando diferentes perspectivas, ideas y estilos
de pensamiento. Nos interesamos genuinamente en las personas, al escuchar con
atencion a cada individuo y empoderarlo con libertad para pensar y actuar. Creamos
un lugar de trabajo flexible y solidario, en el cual todas las personas nos sentimos
valoradas, respetadas y donde podemos dejar una huella.

Nuestros valores nos
diferencian:

Integridad: Coraje: Pasion:

Somos siempre abiertos, Somos Utilizamos nuestro impetu
integros y éticos. emprendedores.

y compromiso para dar
energia, involucrar e
inspirar a otros.
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Iniciativas,

proyectos y programas
(Mayo 2021 - Mayo 2022)

N

DISTINTIVO

INICIATIVA

88
ELTALENTD
ND TIENE
GER
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-

Sustainability
Dashboard

Descripcidn y cifras:

En 2021, contribuimos con USD 642.1K en aportes
para educacion continua de profesionales de
salud y pacientes, auspicios y donaciones a
entidades de salud, diagndstico de pacientes
y soporte de infraestructura. Generamos un
aporte de USD 31271K al Producto Interno
Bruto ecuatoriano En 2021, 10810 pacientes
ecuatorianos recibieron nuestros tratamientos
y hemos mantenido ausencia de accidentes
laborales y enfermedades ocupacionales en
nuestros colaboradores. Nuestros planes de
eliminacion de refrigerantes hidrofluorocar-
bonados de toda nuestra cadena de suministro
tuvieron un avance del 15% en 2021, hemos
reducido nuestro consumo de energia en 403 GJ
y aumentado nuestra tasa de reciclaje. Nuestras
emisiones totales en 2021 fueron de 4467
toneladas y tenemos objetivos definidos para

reducir nuestro impacto ambiental total en un
50% hasta 2030.

Alineacion con Principio de Pacto Global: 6

Alineacion con ODS

SALUD
Y BIENESTAR

s

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

12 PRODUCCION
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INDUSTRIA,
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Participacion
en la
Siembraton
2021

Descripcidn y cifras:

En noviembre de 2021, Roche Ecuador participd
en la tercera edicién del proyecto Siembraton,
una iniciativa que canaliza los esfuerzos del
sector publico, sector privado, academia,
ONGs y sociedad civil para mitigar la huella
de carbono del pais y los efectos del cambio
climatico a través de la reforestacion de zonas
clave afectadas. Como Roche, aportamos con la
siembra de 1000 arboles nativos en la comunidad
Tola Chica del cerro Ilald; pues el aire puro ayuda
aeliminar toxinas acumuladas en nuestro cuerpo,
estimula el sistema inmunolégico reduciendo
la posibilidad de padecer trastornos alérgicos,
afecciones respiratorias y asma. Asimismo, el

aire de calidad contribuye a reducir los niveles
de CO2 en la sangre y ayuda a la regeneracion
celular.

Alineacion con ODS

1 ACCION 1 VIDA
POR EL CLIMA DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES
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Alianza con el
Club Nanas

AL o>

CLUB NANAS
Descripcidn y cifras:

El cancer es una de las enfermedades crénicas
no transmisibles de mayor afectacién en el
mundo. Segun la Sociedad Ecuatoriana de
Oncologia, en Ecuador, el cancer es responsable
de 15 de cada 100 muertes y de acuerdo con
Globocan, durante el 2020 se detectaron 29.273
nuevos casos, de los cuales 15.123 fallecieron
por esta causa. Ante esta problematica,
Roche Ecuador, en alianza con el Club Nafas,
presentaron en el mes de septiembre “Decide
por ti, que el cancer no te gane el partido”, una
campana que busca empoderar y concienciar
a las mujeres ecuatorianas en relacién a la
prevencion, diagndstico oportunoy tratamientos
personalizados, enfocados en cancer de mamay
cancer de cuello uterino.

F- )
fig o

—

ORIENTE

Huc@_ .

Para su ejecucion, se trabajaron en dos pilares
importantes:

1. Voceria: para posicionar mensajes sobre
prevencidén, diagndstico oportuno y tratamiento
personalizado de cancer de mama y cancer de
cuello uterino, através de medios de comunicacion,
redes sociales e interacciones con la comunidad

2. Educacion: foros de educacion sobre salud
femenina a través de la voceria de Club Nafas.

Como resultado de esta campana, llegamos
a mas de 40°000.000 de personas, es decir,
que cada ecuatoriano, recibié 2.35 veces,
informacion de la campana. Es importante
resaltar que otras entidades se sumaron a la
campana, compartiendo el contenido, tal como:
el Ministerio del Deporte, Ceres, Cepreme, entre
otras.

Alineacion con Principio de Pacto Global: 6
Alineacion con ODS

SALUD

1 ALIANZAS PARA
Y BIENESTAR

IGUALDAD
LOGRAR

DE GENERO
LOS OBJETIVOS
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D o n aCio n es Alineacién con ODS
por el aluvion [IF—N R

RESPONSABLES SOLIDAS

L
de La Gasca QO

Descripcidn y cifras:

EL 31 de enero de 2022, un aluvidn de importante
magnitud se suscité en el barrio La Gasca en
Quito, afectando a mas de 500 personas de 160
familias. De forma solidaria, organizamos una
campana de recoleccidn de donaciones para
los afectados de la cual nuestros colaboradores
fueronlosprotagonistas, permitiéndonosrealizar
una importante contribucién para las familias
afectadas. Tenemos un fuerte compromiso con
la comunidad ecuatoriana y con la construccidn
de ciudades sostenibles y resilientes, siempre
dispuestos a dar una mano de apoyo cuando y

donde se necesite.
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” FIRMA DE LOS
=== 17 PRINCIPIOS PARA

e EL EMPODERAMIENTO
DE LAS MUJERES

Firmade
los Women
Empowerment

Principles

Descripcion y cifras:

Con el objetivo de reducir las desigualdades
en el ambito laboral, se creé una alianza a nivel
mundial entre ONU Mujeres y el Pacto Global de
Naciones Unidas para desarrollar y promover los
Principios paraelEmpoderamientode las Mujeres
(WEPs, por sus siglas eninglés). En Julio de 2021,
Roche Ecuador se comprometié a atraer el
mayor nimero posible de talentos hacia nuestra

empresa; aumentar la competitividad; alcanzar
nuestros compromisos de responsabilidad y
sostenibilidad; modelar los comportamientos
en nuestra compania, para que reflejen la
sociedad que queremos construir para nuestros
colaboradores, ciudadanos, socios y sus
familiares; promover las condiciones econdmicas
y sociales que generen oportunidades para
mujeres y hombres, nifas y ninos; y, fomentar el
desarrollo sostenible en Ecuador.

Alineacion con Principio de Pacto Global: 6
Alineacion con ODS

IGUALDAD
DE GENERO

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
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ROCHE ECURDOR 5.A.

s Semir

organizaciones con las mejores practicas de

inclusion de género. Estamos orgullosos como
Roche Ecuador de haber sido premiados en
este concurso dentro del Top 3 de la categoria

Multinacionales, en la que participaron mas

de 76 empresas. En Roche, nuestro talento no

en el ran king tiene etiquetas y mantenemos cero tolerancia

para los actos de abuso, discriminacion y acoso;
E l T l t N resaldandonos en nuestro Cédigo de Etica.
° V' é
T I e n e G e n e ro Alineacion con Principio de Pacto Global: 6
Alineacion con ODS

Descripcidn y cifras:

IGUALDAD
DE GENERO

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

Premio el Talento no tiene Género es una
iniciativa de Women for Women Ecuador,
la Camara de Industrias y Produccion vy
PricewaterhouseCoopers (PwC) como socio
técnico que busca visibilizar y reconocer a las
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Con tu apoyo,
en

vamos a
hacerlo diferente.

Alian za co n Alineacion con ODS
Reciveci

Descripcidn y cifras:

Desde marzo 2022, nos aliamos con la
organizacion ReciVeci para mejorar volver
.nuestfas préctic:ils de reciclaje m’és e.ficient.es e TRABAJO DECENTE
inclusivas. A través de la separacion diferenciada Y CRECIMIENTO
de los desechos reciclables que generamos en ECONOMICO
nuestra oficina, contribuimos con la generacién
de trabajo digno pararecicladoresyrecicladoras
de base de la ciudad de Quito. Crear valor de
triple impacto - ambiental, socialy econdmico-es
parte de nuestro entendimiento y estrategia de

sostenibilidad. Nuestra meta para 2025 es poder 1 ACCION
POR EL CLIMA

ser una oficina libre de plastico e incrementar
nuestra tasa de reciclaje a un 80%.

Alineacion con Principios de Pacto Global: 7, 8
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[0l Biotecnologia y farmaceutica

& Empleados: 190
ECUADOR [ Scbre esta compaiiia

2021

- & e

Great
Place 9

To
Work. Roche

Los MEiﬂI‘ES ¢ Brazil, Ecuador, Uruguay

Lugares para Trabajar

i " B Biotecnologia v farmaceéutica
en América Latina

i Sobre esta compania

2021

estamos comprometidos con generar entornos

G t Pl t de trabajo seguros, saludables y en los cuales
rea ace o nuestras personas puedan convertirse en la
mejor version de si mismos para cumplir nuestro

wo rk + G reat propési?o de transformar la vida de los pacientes

ecuatorianos.

Place to wo rk Alineacion con Principio de Pacto Global: 6
for Women

IGUALDAD
DE GENERO

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO
Descripcidn y cifras:

En 2021, fuimos la séptima mejor empresa para
trabajar en Ecuador para mujeres y la novena
mejor empresa para trabajar en América Latina,
segun Great Place to Work. Este posicionamiento
refleja la integracion de nuestras estrategias en
los ejes de camaraderia, credibilidad, orgullo,
respeto e imparcialidad. En linea con nuestro
Cédigo de Etica y mindset organizacional,
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Siembra de
huerto urbano
en huestra
oficina

Descripcidn y cifras:

Nuestros colaboradores forman parte integral
de nuestra estrategia de sostenibilidad. A través
de ellos expandimos la conciencia ambiental y
social hacia mas personas, pues entendemos
y valoramos la importancia de individual y
colectivamente involucrarnos en la proteccidn
denuestroplaneta.PorelDiaMundialdelaTierra,
en abril de 2022 reemplazamos las jardineras
ornamentales de nuestra oficina por un huerto

urbano con mas de 100 plantas medicinales
y comestibles, sembradas por las manos de
nuestros propios colaboradores y que seran
aprovechadas por todos quienes hacemos Roche
Ecuador. Los espacios verdes en zonas urbanas
juegan un importante papel para la preservacion
de especies de insectos polinizadores, absorcién
de emisiones de gases de efecto invernadero
e involucramiento de la sociedad civil como un
grupo de interés clave para alcanzar modelos de
desarrollo sostenible.

Alineacion con Principios de Pacto Global: 7, 8

Alineacion con ODS

1 ACCION
POR EL CLIMA

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES




Comunicacion de Progreso - Pacto Global | www.roche.com.ec

V' HETE TEE T

Miembros de
la Fundacion
Alianza Suiza

Descripcidn y cifras:

Roche Ecuador, junto con otras 4 empresas de
origen suizo, son parte de la Fundacién Alianza
Suiza que busca generar ciudadesy comunidades
sostenibles en el Ecuador. En 2021, los esfuerzos
de la Fundacién se centraron en las comunidades
de Duran y Huarcay, a través de tres ejes de
trabajo:educacion, saludydesarrollo productivo.
Se ejecutaron 8 proyectos estratégicos,
beneficiando a 215 nifos y ninas que recibieron
refuerzo académico y pudieron mantenerse en
el sistema escolar. Ademas, 40 jovenes entre 14
y 19 anos adquirieron habilidades del siglo XXI,

46 personas mejoraron sus conocimientos en
técnicas de construccion, se obtuvo la linea base
de en desnutricion crénica infantil de 234 ninos 'y
ninas entre 0y 5 anos en Huarcay y Duran, y 1638
familias fueron participantes en todo el proceso
de comunidades sostenibles. En 2022, se realizo
el lanzamiento del programa “Mi Guagua a 1000”
para combatir la desnutricidn crénica infantil
en el barrio Huarcay a través de alianzas entre
la Fundacion Alianza Suiza, Fundacidon Promesa
IFI, Ministerio de Salud, Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social, Ministerio de Desarrollo
Urbanoy Vivienda, entre otros actores.

Alineacion con ODS

12 PRODUCCION SALUD
Y CONSUMO Y BIENESTAR

RESPONSABLES _/\/\/\

0,
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Jornadas Data
e Innovacion
en Salud

Descripcidn y cifras:

Las Jornadas educativas “Data e innovacion en
salud” fue un espacio cientifico disenado con el
objetivo de involucrar a los principales actores
de la salud para asentar las bases idéneas para
promover la innovacién en el ecosistema de la
salud a través del procesamiento de los datos
y la generacidn de la evidencia del mundo real
pararespaldar la toma de decisiones de atencidn
médica. Elespaciofue construido ensinergiacon
la Asociacion de Emprendedores e Innovadores
del Ecuador (AEIl), ademas de la Universidad
San Francisco de Quito, Universidad Politécnica

Salesiana, Escuela de Negocios de la Universidad
Tecnoldgica Particular de Loja (EDES Business
School - UTPL) y Universidad de Los Hemisferios
por parte de laacademia. Laagenda comprendid
5 pilares con tépicos de tendencia creciente en
cuanto al manejoy aplicacién de la data en salud
alrededor de América Latinay fue otoragada por
un elenco de expositores con amplia trayectoria
y experiencia profesional. El espacio cientifico,
facilité la capacitacion de alrededor de 300
personas, enterellosreguladoresy profesionales
del sector de salud.

Alineacion con ODS

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

SALUD 1
Y BIENESTAR

4
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Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica

ROCHE ECUADOR S.A

Expresa su compromiso con la transicion hacia la
descarbonizacidon mediante la adhesidn al:

r' ECUADOR
@ CARBONO CERO

MARIA PIA Digitally signed by MARLL
ORHUELA 550 1hssnn

SUAREZ o

Firma

Adhesion al
Programa
Ecuador
Carbono Cero

Descripcion y cifras:

El Programa Ecuador Carbono Cero (PECC)
es una iniciativa promovida por el Ministerio
de Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica del
Ecuador que busca destacar la participacion de
las empresas lideres en la generacion de una
economia baja en carbono y compatible con
el clima. Como Roche Ecuador nos sentimos

c.u N |

orgullosos de adherirnos al mismo para optimizar
nuestros esfuerzos de cuantificacidny reduccidn
de nuestra de carbono local.

Alineacion con Principios de Pacto Global: 7,8, 9

Alineacion con ODS

1 ACCION

POR EL CLIMA
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= AMBIENTAL

Liderazgo de un
plan piloto de
eco-etiquetado de
medicamentos en

curso

Descripcidn y cifras:

Se estableceran mesas de co-creacidon que
involucren a la industria y a los miembros del
Sistema Ecuatoriano de la Calidad para construir
una propuesta en pos de la implementacion del
e-labelling alineada a la sostenibilidad y a la
conservacion de bosques;y parareducir lahuella
ecoldgica de nuestro sector. Simultdneamente
se desarrollara un piloto de e-labelling en la
afiliada que nos convertira en el “Champion” en
el pais; mismo que garantizara la accesibilidad

a la informacion actualizada, comprensible
y relevante para las partes interesadas,
aumentando el uso seguro de los medicamentos.
Ademas de reducir impacto por el uso de papel:
entre el 2018 y septiembre del 2021, se han
importado por la afiliada, 3216973 unidades de
producto, lo que equivale a 3216973 insertos,
cada uno con mas de 80 fojas, que representan
3,21 toneladas de papely de 668.67 toneladas de
CO2 Equivalentes Generadas. Se mantendra una
proxima reunion con la Subsecretaria de Cambio
Climatico del MAATE para definir la forma de
colaboracidn y se ha dado inicio a la definicidn y
puesta a punto de la infraestructura tecnoldgica
para el piloto de e-labelling en la afiliada durante
elano 2022.

Alineacion con Principio de Pacto Global: 9
Alineacion con ODS

ACCION

SALUD
1 POR EL CLIMA

Y BIENESTAR

v| O
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Maria Pia Orihuela

Gerente General Roche Ecuador

Reconocimiento
entre empresas
y lideres con
mejor reputacion
corporativa

MERCO:

Descripcidn y cifras:

Por tercer ano consecutivo, Roche ha sido
reconocida en el top 100 de las empresas con
mejor reputacion corporativa del Ecuador,
segun Merco, monitor empresarial referente en
Iberoamérica.

Adicionalmente, ocupa el segundo lugar en el
ranking del sector farmacéutico y dos de sus

Oswaldo Rodriguez

Jefe de Asuntos Médicosy
Gubernamentales EMEA - LATAM

lideresempresariales:MariaPiaOrihuela,Gerente
General Roche Ecuador y Oswaldo Rodriguez,
ex Gerente de la division Diagndstica y actual
Jefe de Asuntos Médicos y Gubernamentales
EMEA - LATAM, son parte del ranking de lideres
empresariales del Ecuador.

;Nos sentimos orgullosos de ser parte de este
reconocimiento, por tercer ano consecutivo!
En Roche, enfocamos todo nuestro accionar
de manera ética y responsable, manteniendo
un firme compromiso con el desarrollo
sostenible para crear un impacto positivo en
las personas, la sociedad y el ambiente.

Alineacion con Principio de Pacto Global:10
Alineacion con ODS
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Distintivo
Iniciativa
Verde

Descripcion y cifras:

En abril 2022 recibimos el distintivo “Iniciativa
Verd” por parte del Ministerio del Ambiente,
Agua y Transicion Ecoldgica. Este distintivo
promueve, viabiliza, fortalece y multiplica
iniciativas creadas para optimizar, reducir o
eliminar el uso de bienes y servicios ambientales,
especialmente los norenovables, y para prevenir
la contaminacidn en actividades realizadas
por personas naturales, juridicas, instituciones
publicas o privadas, asociaciones comunitarias
o empresariales, entre otras. Roche Ecuador
fue reconocido bajo la categoria “Investigacion,

DISTINTIVO

INICIATIVA

VERPE

APOYO A LA
GESTION AMBIENTAL

innovacion y tecnologia”, por la implementacién
de buenas prdacticas en compras, consumo
y gestion para la reduccién de residuos y
desechos; especificamente nuestros procesos
de digitalizacion (mas de 700000 hojas de papel
evitadas anualmente), nuevas oficinas (gestion
de energia con un ahorro superior al 60%) y
manejo de desechos (separacion en la fuente y
gestion diferenciada).

Alineacién con Principios de Pacto Global: 6,7, 8
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Nueva cadena
de frio en

la division
Diagnostica

Descripcidn y cifras:

Desde 2022, la division Diagndstica de Roche
Ecuador implementé una solucion innovadora
en su cadena de frio de reactivos para equipo
de diagndstico médico a través del reemplazo
del 92% de coolers desechables de poliestireno
expandido a coolers 100% reutilizables con
una vida util de 4 anos. Con esta solucion, se
disminuyen los envios de bultos de cadena de
frio en un 18% y se eliminan las incineraciones
mensuales de mas de 1200 coolers desechables.
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Con esta solucién, mejoramos ademas la
experiencia del cliente con una cadena de frio
de mas 96 horas en comparacion a las 20 horas
provistas por los coolers tradicionales.

Alineacién con Principios de Pacto Global: 6,7, 8
Alineacion ODS
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“) : Diabetes

Casadela
diabetes
Ecuador en
cCurso

Descripcion y cifras:

En Ecuador hacen falta planes y programas de
atencion y educacidn en diabetes, carece de una
cultura alimentaria y de programas de actividad
fisica para la poblacién, ademas la dotacion
de medicamentos orales principalmente y de
insulina, son escasos y muchas veces de dificil
acceso; todos son factores que agravan y
complican la salud de la poblacion con diabetes.
La Fundacion Los Fresnos “Casa de la Diabetes”

junto con Roche Ecuador, ante esta necesidad y
urgencia, desarrollaran un proyecto que tiene
como meta intervenir en la poblacién de las
ciudades de Cuenca, Quito, Machala, Portoviejo,
Macas y Puyo. Este proyecto estd dirigido a
6.000 familias, se alcanzara a 24.000 personas
de seis ciudades del Ecuador, ademas de 600
profesionales de la salud y 100.000 personas de
la comunidad en un plazo de 36 meses. Roche
Ecuador proveera de 24000 tiras reactivas y
36 glucometros para el estudio de prevalencia,
ademas se coordinard la entrega de glucometros
y tiras para automonitoreo y lograr un mejor
control del paciente.

Alineacion con ODS
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